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SCUOLA  MEDIA STATALE  “G. Martino”
S.S.114 Km.5,600 - 98128 Messina - tel./fax 090622946
e-mail: smsmartino@tiscalinet.it
Prot.n.4093/C23
   Programma operativo nazionale – fondo sociale europeo

“Competenze per lo Sviluppo”

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI

Obiettivo F - Azione 1 - Cod. Aut. Naz. F-1-FSE-2011-526
Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo
Il Dirigente Scolastico 
nell’ambito del Piano Integrato degli Interventi PON 2007- IT 05 1 PO 007
Visto l’Avviso Prot.n. AOODGAI / 4462 del 31 marzo 2011
Vista la Comunicazione Prot.n.AOODGAI-12281del 31/10/2011 di autorizzazione all’avvio dell’attività

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE

Viste le Delibere degli Organi Collegiali
Viste le proposte del GOP relative al Piano
INDICE
Il  bando di selezione pubblica per titoli comparativi 
delle seguenti figure professionali:
	ESPERTO  DI 


	ATTIVITA’

	EDUCAZIONE AMBIENTALE

	“Ambiente costiero: confine tra terra e mare” (30 ore)


	DRAMMATIZZAZIONE
	“ Si va in scena” (30 ore)


	INFORMATICA

	 “Il computer: comunicazione globale” (30 ore)



	INFORMATICA 


	“Scuola di accoglienza e integrazione” (30 ore)

(Modulo Genitori)



Per l’incarico che intendono ricoprire, gli interessati solo se esterni all’Amministrazione Scolastica dovranno, a pena di esclusione, fare pervenire la propria istanza come da All.n.3 e  All.n.4, corredata da curriculum vitae come da All n.5, ricavato dallo schema di curriculum in formato europeo e contenente solo le specifiche competenze, esperienze e requisiti professionali coerenti con l’attività richiesta, ovvero i Titoli sotto indicati. 
Sarà oggetto di valutazione la documentazione pervenuta in forma cartacea ed in busta chiusa con la dicitura “PON- F-1-FSE-2011-526 Attivita’ “ riportare il titolo dell’attivita’ prescelta”.
Non saranno oggetto di valutazione le candidature cumulative (destinate a più attivita’) o pervenute in forme diverse. 

Per la specifica procedura non sarà considerata valida la candidatura per e-mail o fax. 

L’istanza dovrà pervenire entro le ore 12 del 16/12/2011 presso la S.M.S. “G.Martino”, tramite  posta (non fa fede il timbro postale) o brevi manu.
La valutazione delle istanze sarà effettuata, a giudizio del Gruppo Operativo del Piano, sulla base della seguente tabella di valutazione dei Titoli da specificare nel curriculum.
	TITOLI
	PUNTEGGIO

	Esperienze lavorative nel settore di pertinenza
	Punti 0,50 per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 10

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza
	Punti 0,50 per ogni esperienza non inferiore a 15 ore fino ad un massimo di punti 5

	Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza
	Punti 0,50 per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 4

	Possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia d’intervento 
	Punti 0,50 per ogni titolo (Abilitazione di pari grado o superiore, Master, Dottorato di ricerca) fino ad un massimo di punti 2

Punti 0,20 per ogni titolo (Corsi di formazione e/o aggiornamento) fino ad un massimo di punti 2

	Possesso di Laurea nel settore di pertinenza
	Punti 3 se specifica

Punti 2 se attinente

Il possesso di una seconda laurea da diritto all’attribuzione di punti 1

	Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
	Punti 0,20  per ogni  pubblicazione fino ad un massimo di punti 2


.
Criteri di scelta. 
Il Dirigente Scolastico, nell’ambito del Gruppo Operativo di Piano, effettuerà la valutazione comparativa delle disponibilità, tenendo conto dei titoli posseduti, delle esigenze di ogni singolo percorso formativo o modulo, della natura didattica innovativa, della prestazione richiesta e dell’esigenza di un pieno rapporto di collaborazione fra Istituzione scolastica, Gruppo operativo, tutor, figure progettuali ed esperti.
Informazioni generali 

Gli esperti selezionati dovranno dare la propria piena disponibilità ad adattare, anche in itinere, il calendario degli interventi alle necessità formulate dall'Istituto e saranno tenuti ad aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sulla piattaforma del sistema informatico Gestione PON dell'A.S. (ex-INDIRE) la documentazione delle attività svolte e quant'altro richiesto, utilizzando una password individuale comunicata contestualmente all'avvio del progetto. 
Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività formative, in base alle percentuali di accreditamento dei fondi da parte del MIUR e al numero di ore di attività effettivamente svolte. 

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato potrà richiedere la presentazione in originale della documentazione autocertificata

Le graduatorie degli aspiranti esperti saranno affisse all’Albo e pubblicate on line sul sito Internet della Scuola, per la visione di chi ne abbia interesse. Gli esclusi potranno presentare le proprie osservazioni per iscritto al dirigente scolastico, entro 15 giorni  decorrenti dalla stessa data di pubblicazione degli esiti della graduatoria provvisoria dei curricoli. Decorso detto termine l’elenco dei selezionati sarà considerato definitivo ed avrà validità per il periodo di realizzazione del Piano.
L’esito della procedura sarà comunicato esclusivamente agli esperti selezionati.
Il Bando viene affisso all’Albo e pubblicato, sul sito della Scuola http://www.gaetanomartino.it e sul sito http://archivio.pubblica.istruzione.it/fondistrutturali/documenti/bandi_2010.shtml del MIUR
E’ parte integrante del presente avviso:

ALLEGATO 3: Modulo di domanda di candidatura esperto (interno ed esterno)
ALLEGATO 4: Scheda di autovalutazione esperto
ALLEGATO 5: Curriculum PON
Messina 30/11/2011









IL DIRIGENTE SCOLASTICO








                            (Pio Lo Re)

   All.3                                              

                                                           Al Dirigente Scolastico


                                                                              della Scuola Media Statale “G. Martino”  

                                                                              S.S.114 Km.5,600  - 98128 Messina
OGGETTO: Istanza di partecipazione al Bando Reclutamento Esperti PON FSE                  “Competenze per   lo Sviluppo” 20011/12  Obiettivo__F__  Azione _1___  
Attività ___________________________ 

Il/la sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a ___________________ il ______________ C.F. ______________________ residente in ________________________  Telefono _________________  Cell. _________________ e-mail _______________________

in riferimento al  Bando Reclutamento Esperti  di cui all’oggetto

C H I E D E
Di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico della figura professionale: Esperto di  ___________________________ per la conduzione dell’Attività.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

□ di essere cittadino italiano o di altro Stato membro della U.E.;
□ di essere in godimento dei diritti politici;

□ di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;

□ di essere dipendente di Pubblica Amministrazione, e se nominato, di produrre autorizzazione  allo svolgimento della prestazione professionale, da parte della stessa prima dell’inizio dell’attività

□ di prestare servizio presso _____________________ in qualità di ___________________
□ di assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal GOP;
□ di autorizzare la Scuola al trattamento dei dati personali in conformità alla Legge 675/96 

Al fine dell’individuazione delle proprie specifiche Competenze e Requisiti professionali coerenti con l’attività richiesta, sotto la propria personale responsabilità, dichiara inoltre che le notizie fornite nell’allegato curriculum vitae corrispondono a verità.

Data                                                                                                          Firma
 All.4               
SCUOLA  MEDIA STATALE  “G. Martino”

S.S.114 Km.5,600 - 98128 Messina - tel./fax 090622946  

 e-mail: smsmartino@tiscalinet.it
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO
ESPERTO ESTERNO:___________________________________________ 

Progetto: ____________________________

	
	Punti
	Riservato

all’Esperto
	Riservato al GOP

	Laurea nel settore di pertinenza
	
	3 specifica

2 attinente


	
	

	Ulteriore Laurea

	
	1
	
	

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza  non inferiore a 15 ore fino ad un massimo di punti 5
	
	0,50
	
	

	 Per ogni esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza  fino ad un massimo di punti 4
	
	0,50
	
	

	Per il possesso di  titoli specifici afferenti alla tipologia dell’intervento  (Abilitazione di pari grado o superiore, Master, Dottorato di ricerca) fino ad un massimo di punti 2


	
	0,50
	
	

	Per il possesso di titoli  specifici afferenti alla tipologia dell’intervento (Corsi di formazione e/o aggiornamento) fino ad un massimo di punti 2 
	
	0,20
	
	

	 Per ogni esperienza lavorativa nel settore di pertinenza  fino ad un massimo di punti 10
	
	0,50
	
	

	 Per ogni pubblicazione attinente al settore di pertinenza  fino ad un massimo di punti 2
	
	0,20
	
	

	TOTALE
	
	


Firma dell’Esperto                                             
___________________________________

All.5              
	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	

	Indirizzo
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	


	Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza 


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia d’intervento


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Possesso di laurea nel settore di pertinenza


	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Pubblicazioni afferenti al settore di pertinenza


	• Date (da – a)
	
	

	• Tipo di Pubblicazione
	
	

	• Principali contenuti/ temi 

oggetto dello studio
	
	


	
	
	Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.


Città , data


NOME E COGNOME (FIRMA)


__________________________________________

